
Wet Normering Topinkomens; verantwoording 2017 
 

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De 

WNT is van toepassing op Stichting Openbare Bibliotheek Gouda. Het voor de Stichting 

Openbare Bibliotheek Gouda bezoldigingsmaximum is in 2017 € 181.000,- betreffende 

het algemeen bezoldigingsmaximum. 

Het weergegeven toepasselijke WNT-maximum per persoon of functie is berekend naar 

rato van de omvang (en voor topfunctionarissen tevens de duur) van het dienstverband, 

waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan 

1,0 fte. Uitzondering hierop is het WNT-maximum voor de leden van de Raad van 

Toezicht, dit bedraagt voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het 

bezoldigingsmaximum. 

Onderstaande personen vallen onder de Wet Normering Topinkomens 
 D.W. Staal L.J. Middeldorp 

Jaar 2017 2017 

Functie Directeur bestuurder Manager Front office 

Duur dienstverband in het 

jaar 2017 

1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12 

Omvang dienstverband (in 

fte) 

1,0 0,89 

Gewezen topfunctionaris Nee Nee 

(Fictieve) dienstbetrekking Ja Ja 

Zo niet, langer dan 6 

maanden binnen 18 

maanden werkzaam 

n.v.t. n.v.t. 

   

Bezoldiging   

Beloning € 78.823,- € 52.458 

Belastbare 

onkostenvergoeding 

€ 0,- € 360 

Beloningen betaalbaar op 

termijn 

€ 10.687 € 7.052 

Totale bezoldiging € 89.510 € 59.870 

Toepasselijke WNT-

maximum 

€ 181.000,- € 160.889 

Motivering indien 

overschrijding 

n.v.t. n.v.t. 

 

(Gewezen) Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder  
De voorzitter en leden van de Raad van Toezicht zijn allen onbezoldigd. 


